Osterberg-Institut stellt neues
Programm fiir 2012 vor

~ Themen-Schwerpunkt wird die Familienarbeit sein. '

Niederkleveez - Demografischer Wan-
del und Fachkréftemangel sind die neu-
en Herausforderungen der politischen
Bildung. Aus diesem Grund werden sie
im Mittelpunkt des Programms 2012
des Osterberg-Instituts stehen. Das Insti-
tut mit Sitz zwischen Plén und Malente
wird rund 300 Veranstaltungen anbie-
ten. , Wir haben uns intensiv auf die

dringend bendtigten Bildungsinhaite

wie eine stabile Mitarbeiterbindung
oder die bessere Vereinbarkeit von Be-
ruf und Familie eingestellt”, sagt Insti-
tutsleiter Jirgen Meereis. .

Im Seminarprogramm der Oster-
berg-Akademie fiir Fiihrung, Personal-
entwicklung und Coaching werden Un-
ternehmen, Verwaltungen und Organi-
sationen sowie deren Fihrungskrifte
im kommenden Jahr besonders mit The-
men zur Mitarbeiterbindung angespro-
chen. Jiirgen Meereis hat die Vergange-
' nen Monate dafiir genutzt, der regiona-
len Wirtschaft im Hinblick auf Personal
und Organisationstalent auf den Zahn
zu fihlen: *Voraussetzung fir die At-
traktivitit eines Arbeitgebers ist die Kul-

tur, die im Unternehmen und bei der

Fithrung herrscht.” Entscheidend fiir
diese Kultur sei eine wachsende innere

- Klarheit, menschliche Kompetenz und
Reife des Fiihrungspersonals, genau da-
fiir wiirden die Seminarangebote den
Raum zur Entwicklung bieten. Auch die
strukturellen MaBnahmen zur Verein-
barkeit von Beruf und Familie wiirden
eine wichtige Rollg spielen.

Das Thema Familie steht auch im Mit-
telpunkt des neuen Jahresprogramms
des Osterberg-Zentrums fiir Perstinlich-
keitund Kommunikation. Die Seminare

fiir 2012 umfassen wieder den therapeu-
tischen, sozialen und padagogischen Be-
reich. Im néchsten Jahr werden die The-
men besonders Personen ansprechen,
die mit Familien oder Teilen von Famili-
enarbeiten. Katarina Weiher von der In- |
stitutsleitung zahlt stolz neue Seminare |
wie , Planungin der Krippe", , Streittrai-
ning fiir Kita-Mitarbeiter” oder auch
_Controlling in der Kita" auf. Sie betont,
dass ,bewdhrte Angebote wie gewalt-
freie Kommunikation, Transaktionsana-
lyse oder das 'Schulfach Gliick' fiir Lehr-
kréfte jeder Schulform auch im Jahr
2012 wieder angeboten werden, auch ei-
ne Frauen-Tagung wird es geben.*

Im dritten Haus des Osterberg-Insti-
tuts, dem Forum Familie, finden sich
auch im kommenden Jahr Angebote fiir
Eltern, Familien und Jugendliche. Ver-
schiedene Veranstaltungen werden |
sich mit gewaltireier Kommunikation in
Familien befassen. Es wird die Vi-
ter-Kind-Tage geben und fir Mutter
das Seminar 'Einmal Zeit nur fiir uns bei- |
del’, es wendet sich an Miitter und Tdch- |
ter im oft schwierigen Alter zwischen
acht und zwdlf, die sich ein neues Ver-
standnis fiireinander wiinschen. Neu
im Programm fiir 2012 sind eine Ka-
nu-Freizeit fiir Familien im Juli und eine
Freizeit fir Senioren und Jugendliche,
die zum Generationendialog einlddt.

.Das Besondere an unseren Angebo-
ten ist, dass nicht die Wissensvermitt- |
lung, sondern die Entwicklung der Per-
sénlichkeit im Vordergrund steht®, so
Jiirgen Meereis, Das Programm istim In-
ternet unter www.osterberginstitut.de
zu finden, weitere Informationen gibt es
unter Telefon 045 23/992 90. |




